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104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

1803919 / E203T2 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INDUSTRIAL 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INDUSTRIA - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Beneficiarios/ Poblacion Objetivo

Definicion del Programa
Poblacién Tipo M H Total

Impulsar el crecimiento y competitividad de las micro, pequefias y medianas empresas de la industria de la | QBJETNVO Micro, pequenas y medianas empresas de la industria de la fransfi 170
transformacion del estado a través de asesorias, apoyos econdmicos, capacitacién, entrenamiento y
certificaciones en sistemas de calidad.

Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeres y Hombres

Presupuesto Autorizado Hercido Variacion Anual
350,000 888,685.51 -538,685.51
ALINEACION

Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periode 2013-2018
Eie N4 México Préspero
Tema 08 Fomento econdmico, politica sectorial y regional
Subtema 00 Fomento econdmico, politica sectorial y regional
Objetivo 001 Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
Estrategia
Linea de Accion

1
Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021

Eje E2 Economia, Innovacién, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional
Tema -
Subtema -
Objetivo 03 Incrementar la generacién, crecimiento y competitividad de Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MiPyMEs) chihuahuenses.
Estrategia 01 Impulsar programas de incubacion y de apoyo a las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MiPyMEs) de Chihuahua para vincularse a las cadenas de valor de forma competitiva.
Linea de Accion 01

Alineacién al Programa Sectarial Periodo  2017-2021
Programa PS03 Programa Sectorial de Innovaciéon y Desarrollo Econémico 2017 2021
Tema 01 Fartalecimiento Industrial
Subtema 00  Fortalecimiento Industrial
Objetivo 01 Impulsar acciones que favorezcan el desarrollo economico en conjunto con el Sector privado potenciando las vocaciones productivas de las regiones en el Estado deChihuahua.
Estrategia [y Fortalecimiento de las capacidades de los clusteres y los agrupamientos industriales en el Estado.
Linea de Accién

Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Descripcion Justificacién del Mes Destinados | Ejercidos Mensual Acumulado al mes

—
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Descripcion

Ejercidos del Mes

Porcentaje de Avance del Recurso

Justificacién del Mes

Destinados |

Ejercidos

Mensual Acumulado al mes

Apoyo a 40 microempresarias del sector industrial con incentivo
econdmico a través del fomento al empleo en el segundo, tercer y
cuarto trimestre en el afio 2019,

3 microempresarias apoyadas en el mes de 350,000

diciembre 2019

Responsable de Programa

| Mﬁ, s

26,427

Lic-.--Jaime"Ca‘nﬁ)s Castuera
Director de Industria

- -

Titular de Dependencia

@ww 2if

ng Alejandra de la Vega Anzpe
Secretaria de Innovacion y Desarrello Econémico

7.26 253.91
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Seguimiento de Acciones al Mes de Diciembre del 2019 PRBRREP356
104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO
1504019 { E203T2 FOMENTO AGROINDUSTRIAL 2019 / ECONOMIiA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INDUSTRIA - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Beneficiarios / Péblacion Objetivo
Definicién del Programa
Pablacion Tipo M H Total

Fomentar e impulsar el sector agroindustrial a través del otorgamiento de apoyos econémicos y encuentros de | ORJETVO Las micro, pequefias v medianas empresas agroindustriales de 0 . 300

agro negocios a las micro, pequedas, y medianas empresas agroindustriales de 0 a 250 empleados establecidas

en el estado. Recursos Destinados para la lgualdad de Mujeres y Hombres

Presupuesto Autorizado Ejercide Variacien Anual
225,000 0 225,000
ALINEACION
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo  2013-2018

Eje N4 México Praospero
Tema 10 Sector agroalimentario

Subtema 00 Sector agroalimentario

Objetivo 001 Construir un sector agropecuario y pesquero productivo que garantice la seguridad alimentaria del pais.

Estrategia

Linea de Accién

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
Eje E2 Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional
Tema -
Subtema -
Objetivo 01 Fortalecer la organizacion y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para lasy los

chihuahuenses.
Estrategia 02 Incrementar la competitividad, productividad y rentabilidad del sector primario y de las empresas agroindustriales en el estado, fomentando respeto hacia la biodiversidad y el uso
sustentable de los recursos.
Linea de Accién 02
Alineacion al Programa Sectorial Periodo 2017-2021

Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacién y Desarrollo Econémico 2017 2021

Tema 08 Desarrollo y Fortalecimiento Agroindustrial

Subtema 00  Desarrollo y Fortalecimiento Agroindustrial

Obijetivo 01 Incrementar la competitividad de las empresas Agroindustriales en el Estado.

Estrategia 01 Motivar la innovacion, el desarrollo tecnolégico y la certificacién de calidad de los procesos productivos.

Linea de Accién
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Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Descripelon duglificacion duliMes Destinados | Ejercidos Mensual | Acumulado al mes
Imparticion de 15 cursos de capacitacion asi como 4 foros con temas de La SIDE llevo a cabo una reingenieria; por lo 225,000 0 0 0
agro negocios, sistemas de calidad e inocuidad a 450 empresarias del que el cumplimiento de metas de este
sector agroindustrial en el segundo, tercer y cuarto trimestre en el afio programa presupuestario se refleja e
2019 integra, seglin sea el sector que se atiende

en programa presupuestario de la
Secretaria de Desarrollo Rural.

Titular de Dependencia
4 .
//)U.u otde di (,J g
/ Ing. Alejandra de la Vega Ari!ﬂg
Sec

etaria de Innovacion y Desarrollo Econémico
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2F00619 / E205T2 FOMENTO AL COMERCIO Y DESARROLLO EMPRESARIAL 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - COMERCIO - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Beneficiarios / Péblacion Objetivo

Definicion del Programa
Poblacién Tipo M H Total

Generar sinergias que fortalezcan las y los empresarios de las micro, pequefias y medianas empresas | OBJETVO Las v los empresarios de las micro, pequefias y medianas empres 3,600 5,400 9,000
comerciales a través de los servicios para la creacién de nuevas empresas, asesorias, certificaciones, apoyos
econdmicos asi como gestiones; a fin de que se integren a cadenas de valor y aumenten su esperanza de vida,

Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeres y Hombres

Presupuesto Autorizado Hercido Variacion Anual
263,254 469,522.4 -206,268.4
ALINEACION

Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018
Eje N4 México Préspero
Tema 08 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Subtema 00 Fomento econdémico, politica sectorial y regional
Obijetivo 001  Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
Estrategia
Linea de Accidn

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021

Eje E2 Economia, Innovacién, Desarrollo Sustentable y Equilibric Regional
Tema -
Subtema -
Objetivo 03 Incrementar la generacién, crecimiento y competitividad de Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MiPyMEs) chihuahuenses.
Estrategia 02 Impulsar la comercializacién y consumo de los productosy servicios generados en el estado en mercados locales, regionales, nacionales y extranjeros.
Linea de Accién 02

Alineacion al Programa Sectorial Periodo 2017-2021
Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacién y Desarrollo Econémico 2017 2021
Tema 04 Comercio y Desarrollo Empresarial
Subtema 00 Comercio y Desarrollo Empresarial
Objetivo 06 Impulsar el desarrollo de nuevos emprendedores para la generacioén de empleos.
Estrategia 01  Apoyar a los emprendedores en la gestién de las empresasy la bisqueda de nuevos mercados, para favorecer sinergias comerciales.
Linea de Accién

Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Descripcion Justiiicacion tel Meg Destinados i Ejercidos Mensual Acumulado al mes
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Descripcién

Justificacion del Mes

Ejercidos del Mes

Porcentaje de Avance del Recurso

Destinados I Ejercidos Mensual Acumulado al mes

Apoyo del tramite conducente para la obtencién del cédigo de harras, Se apoy6 a 20 empresarias para la obtencion 148,254 0 0 241,16
registro de marca y tabla nutrimental a 52 mujeres emprendedoras en de registros de marca, tabla nutrimental y
el segundo, tercer y cuarto trimestre en el afio 2019 cédigo de barras.
Imparticién de 5 cursos de capacitacién en temas empresariales a 100 Se Impartié un curso durante el mes de 50,000 1,000 2 142
mujeres emprendedoras en el segundo, tercer y cuarto trimestre en el diciembre beneficiando a 8 mujeres
afio 2019 empresarias.
Imparticién de 6 cursos de capacitacion para apertura de negocios a 90 Se imparti6 un curso de capacitacién a 8,000 1,000 12,5 112.5
mujeres emprendedoras en el segundo, tercer y cuarto trimestre en el empresarias beneficiando a 3 mujeres.
afio 2019
Imparticién de 4 cursos de capacitaciéon para gestion de registro de Derivado de las alianzas con el sector 2,000 0 0 1,250
marcas ante el IMPl a 80 mujeres emprendedoras en el segundo y econémico, se superé la meta de la
tercer trimestre en el afio 2019 imparticion de 4 cursos de capacitacién para

gestion de registro de marcas ante el IMPL.
Imparticién de 2 cursos de capacitacién para acompafiamiento al Derivado de las alianzas con el sector 55,000 0 0 12.73

exportador a 30 mujeres emprendedoras en el segundo y tercer
trimestre en el afio 2019

econémico, se superé la meta de la
imparticién de 2 cursos en materia de oferta
exportable.

Responsable de Programa

¢

-

Woland@nz
Directora de Comercio
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2F00919 / E204T2 FOMENTO A LA ACTIVIDAD MINERA MEDIANTE EL DESARROLLO SUSTENTABLE 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - MINERIA - DERECHOS HUMANOS E
INCLUSION SOCIAL

Beneficiarios / Péhlacion Objetivo

Definicién del Programa
Poblacion Tipo M H Total

Impulsar el establecimiento asi como el desarrollo de la competitividad de las y los empresarios y/o | OBJETNO Las v los empresarios y/o concesionarios del sector minero - mete 360 840 1,200
concesionarios del sector minero-metalurgico a través de la asesoria, capacitacion y financiamiento.

Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeres y Hombres

Presupuesto Autorizado Ejercido Variacion Anual
6,000 6,000 0
ALINEACION

Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018
Eie N4 México Préspero
Tema 08 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Subtema 00 Fomento econdmico, politica sectorial y regional
Objetivo 001 Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
Estrategia
Linea de Accién

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
Eje E2 Economia, Innovacién, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional
Tema -
Subtema -
Objetivo 0o Fortalecer la organizacién y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para lasy los
chihuahuenses.

Estrategia 03 Fomentar la actividad minera, social y ambientalmente responsable.
Linea de Accién 03

Alineacién al Programa Sectorial Periodo  2017-2021
Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacién y Desarrollo Econémico 2017 2021
Tema 06 Mineria
Subtema 00 Mineria
Objetivo 02 Impulsar el desarrollo de la pequefia mineria.
Estrategia 01  Implementar un programa con recursos econdmicos para apoyar el desarrollo de las MiPymes mineras.
Linea de Accién
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Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Descripcion Justificacién del Mes Destinados | Ejercidos Mensual | Acumulado al mes ]
Apoyo de asesoria legal integral a 12 empresarias ylo concesionarias Apoyo con asesoria legal integral a 1 6,000 500 8.33 100

empresaria del sector minero-metalirgico

del sector minero-metaltrgico en el primer, segundo, tercer y cuarto
en el mes de diciembre del afio 2019,

trimestre en el afio 2019

™ Titular de Dependencia

Qgyauds auCJ/

Ingﬁmjandra de la Vega Arlzpe
&‘. Secretaria de Innovacion y Desarrollc Econémico
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2F01119 / E206T2 FOMENTO Y DESARROLLO TURISTICO 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIC REGIONAL - TURISMO - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Beneficiarios | Péblacién Objetivo
Definicion del Programa
Poblacion Tipo M H Total
Fortalecer y estimular el desarrollo turistico en el estado, a través de eventos, promocion, certificaciones, | QBJETNVO Las v los prestadores de servicios turisticos en el estado 711 1,066 1,777
capacitacion y asesorias para las y los prestadores de servicios turisticos en el estado,
Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeresy Hombres
Presupuesto Autorizado Ejercido Variacion Anual
97,500 7,988 89,512
ALINEACION
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Perlodo 2013-2018

Eje N4 México Prospero
Tema 1 Sector turistico

Subtema 00 Sector turistico
Objetivo 001  Aprovechar el potencial turistico de México para generar una mayor derrama econémica en el pais.

Estratedia

Linea de Accién

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
Eje E2 Economia, Innovacién, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional
Tema -
Subtema -
Objetivo 08 Fortalecer el desarrollo turistico del estado de Chihuahua para incrementar de forma sustentable la derrama econdémica de este sector en el estado.
Estrategia 02 Mejorar la oferta de productos turisticos sustentables y diversificados con infraestructura consolidada y servicios de calidad,
Linea de Accion 02

)
Alineacion al Programa Sectorial Periodo 2017-2021 o

Linea de Accién

Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Descripcion Justificacion del Mes Destinados l

Ejercidos Mensual | Acumulado al mes

Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacién y Desarrollo Econémico 2017 2021

Tema 05  Turismo \
Subtema 00  Turismo .
Objetivo 03 Fortalecer la oferta turistica para elevar 1a competitividad del sector.

Estrategia 01 Generar informacién investigacién y conocimiento sobre los destinos y lineas de producto. %\
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Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Deseripclon Justificacion del Mes Destinados Ejercidos Mensual | Acumulado al mes

Imparticién de 10 cursos de capacitacién para prevencion de trata de La programacién de los tres cursos de 65,000 0 0 3.08
personas a 200 mujeres y hombres en el tercer y cuarto trimestre en el capacitacién para prevencién de trata de
afo 2019 personas durante el cuarto trimestre del

2019, se quedan sin impartir, derivado de un

ajuste presupuestal.
Imparticion de 2 cursos de capacitacién para empoderamiento para las Se cumplié con la meta al 100% el pasado 30,000 0 0 3.33
mujeres de mipymes turisticas a 40 mujeres emprendedoras en el mes de marzo del 2019, con la Imparticién
tercer y cuarto trimestre en el afio 2019 de 2 cursos de capacitacibn para

empoderamiento para las mujeres de

mipymes turisticas a 44 mujeres

emprendedoras.
Elaboracién y reparto de 2500 folletos a 10 empresarias del sesctor Se cumplié con la meta el pasado mes de 2,500 0 0 199,52
turistico con temas de prevencién de trata de personas en el tercer noviembre del 2019, con 3.000 folletos
trimestre en el afo 2019 turisticos con temas de prevencién de trata

de personas.

Responsable de Programa

Dra. Nathalie Veronique Desplas Puel
Directora de Turismo
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INCLUSION SOCIAL

Definicion del Programa

Beneficiarios / Péblacion Objetivo

Pablacion Tipo

M H Total

desarrollo econdmico.

Articulacion eficaz de estrategias, politicas y programas del sector econémico para la conservacion de empleos
de calidad para la poblacion econémicamente activa formal en el estado de Chihuahua a través de proyectos
productivos, compendios asi como la creacion de Instrumentos de inteligencia de negocio que incidan en el

OBJETNVO

Poblacion economicamente activa formal en el estado de Chihuaht 351,510

527,264 878,774

Recursos Destinaflos para la lgualdad de Mujeres y Hombres

Presupuesto Autorizado

Eercido Variacion Anual

170,000

170,000

ALINEACION

Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo

Periodo 2013-2018

Eje N4 México Praspero

Tema 08 Fomento econdmico, politica sectorial y regional
Subtema 00 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Objetivo 001 Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
Estrategia

Linea de Accién

r Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Periodo 2017-2021

Eje E2 Economia, Innovacién, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional
Tema o
Subtema =
Objetivo 01 Fortalecer la organizacién y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para lasy los
chihuahuenses.
Estrategia 01 Promover el desarrollo equilibrado y arménico en las regiones del estado mediante el fortalecimiento de las vocaciones productivas con una visién sustentable.
Linea de Accién 01
rAIineacién al Programa Sectorial

Periodo 2017-2021

Linea de Accidn

Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacién y Desarrollo Economico 2017 2021

Tema 01  Fortalecimiento Industrial

Subtema 00  Fortalecimiento Industrial

Objetivo 06 Impulsar un Plan de Desarrollo Econémico Regional de largo plazo en Conjunto conel Sector Privado potenciando las vocaciones de los municipios.
Estrategia 01

Fortalecer las vocaciones regionales de los municipios para impulsar la economia del estado,
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Ejercidos del Mes

Porcentaje de Avance del Recurso

Bascrincia Justificacién del Mes Destinados Ejercidos Mensual Acumulado al mes
Elaboracién en el cuarto trimestre del afio 2019 de un estudio para la La elaboracion del estudio para la 100,000 0 0 0
identificacién de la disponibilidad de mano de obra con perspectiva de identificacion de la disponibilidad de mano
género por region de obra con perspectiva de género por
region, derivado de ajuste presupuestal se
qued6 sin recurso financiero para su
elaboracion,
Elaboracién en el cuarto trimestre del afio 2019 de un diagnéstico de La elaboracién del diagnéstico de clima 70,000 0 0 0

clima laboral con perspectiva de género en la Secretaria de Innovacion y
Desarrollo Econémico con sus instituciones paraestatales

laboral con perspectiva de género en la
Secretaria de Innovacion y Desarrollo
Econdmico, derivado de ajuste presupuestal

se quedo sin recurso financiero para su

elaboracion.

Responsable dei Programa
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M.A. Gloria Alicia Eodn}guez Segovia
Directora de Gestion Estrdtégied y Eficacia Institucional
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