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transformacion del estado a través de asesorias,
certificaciones en sistemas de calidad.

apoyos econdmicos, capacitacién, entrenamiente vy

RECURSOS DESTINADOS PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES HojaNo. 1 de 2
Seguimiento de Acciones al Mes de Mayo del 2019 PRBRREP356
104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO
1503919 / E203T2 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INDUSTRIAL 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INDUSTRIA - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Beneficiarios / Pdblacion Objetivo
Definicién del Programa
Poblacion Tipo M H Total
Impulsar el crecimiento y competitividad de las micro, pequeias y medianas empresas de la industria de la | OBJETVO Micro, pequenias vy medianas empresas de la industria de la transf. 170

Recursos Destinados para 1a lgualdad de Mujeres y Hombres

2

Presupuesto Autorizado

Eercido

Variacion Anual

350,000

293,168.09

56,831.91

ALINEACION
2|
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018
Eje N4 México Prospero
Tema 08 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Subtema 00 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Objetivo 001 Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
Estrategia
Linea de Accién
‘; Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021

Eje E2 Economia, Innovacién, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional

Tema -

Subtema -

Objetivo 03 Incrementar la generacién, crecimiento y competitividad de Micro, Pequenas y Medianas Empresas (MiPyMEs) chihuahuenses.

Estrategia 01 Impulsar programas de incubacién y de apoyo a las Micro, Pequeiasy Medianas Empresas (MiPyMEs) de Chihuahua para vincularse a las cadenas de valor de forma competitiva,
Linea de Accién 01

Alineacion al Programa Sectorial

Periodo 2017-2021

Programa PS03 Programa Secterial de Innovacion y Desarrollo Econémico 2017 2021

Tema 01  Fortalecimiento Industrial

Subtema 00 Fortalecimiento Industrial

Objetivo 01 Impulsar acciones que favorezcan el desarrollo econémico en conjunto con el Sector privado potenciando las vocaciones productivas de las regiones en el Estado deChihuahua.
Estrategia 01 Fortalecimiento de las capacidades de los clisteres y los agrupamientos industriales en el Estado.

Linea de Accién ! \

f /7\_

1
}Jescripcién Justificacion del Mes

Ejercidos del Mes

Porcentaje de Avance del Recurso

Destinados

| Ejercidos i Mensual

Acumulado al mes
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Descripcion

Ejercidos del Mes

Porcentaje de Avance del Recurso

Justificacion del Mes

Destinados l Ejercidos

Mensual Acumulado al mes

Apoyo a 40 microempresarias del sector industrial con incentivo
econémico a través del fomento al empleo en el segundo, tercer y
cuarto trimestre en el afio 2019.

A0\
M

2 microempresarias apoyadas en el mes de 350,000 32,000
mayo de 2019

Responsable de Programa

s

————
_P_;;:;;;;Lf;é;&afm'@ﬁ[;géasluera
Director de Industria

/

Titular de Dependencia

Z Ing. Alejandra de la Vegﬁrizpe
Secr

taria de Innovacion y Cesarrollo Econdmico

9.14 83.76
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RECURSOS DESTINADOS PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES Hoja No. 1 de 2
Seguimiento de Acciones al Mes de Mayo del 2019 PRBRREF356
104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO
1504018/ E203T2 FOMENTO AGROINDUSTRIAL 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INDUSTRIA - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Beneficiarios / Péblacién Objetivo
Definicién del Programa
Poblacién Tipo M H Total
Fomentar e impulsar el sector agroindustrial a través del otorgamiento de apoyos economicos y encuentros de | OBJETVO Las micro, pequefias y medianas empresas agroindustriales de 0, 300
agro negocios a las micro, pequefias, y medianas empresas agroindustriales de 0 a 250 empleados establecidas
en el estado. Recursos Destinados para la lgualdad de Mujeresy Hombres
Presupuesto Autorizado Ejercide Variacion Anual
225,000 0 225,000
ALINEACION

Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018

Eje N4 México Prospero
Tema 10 Sector agroalimentario
Subtema 00 Sector agroalimentario
Objetivo 001 Construir un sector agropecuario y pesquero productivo que garantice la seguridad alimentaria del pais.
Estrategia
Linea de Accién
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
Eje E2 Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regicnal
Tema -
Subtema -
Objetivo 01 Fortalecer la organizacion y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para lasy los

chihuahuenses.
Incrementar la competitividad, productividad y rentabilidad del sector primario y de las empresas agroindustriales en el estado, fomentando respeto hacia la biodiversidad y el uso

Estrategia 02
sustentable de los recursos.
| Linea de Accién 02
Alineacion al Programa Sectorial Periodo  2017-2021
Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacion y Desarrollo Econdmico 2017 2021
Tema 08 Desarrollo y Fortalecimiento Agroindustrial
Subtema 00 Desarrollo y Fortalecimiento Agroindustrial
Objetivo 01 Incrementar la competitividad de las empresas Agroindustriales en el Estado.
Estrategia 01 otivar la innovacién, el desarrollo tecnolégico y la certificacion de calidad de los procesos productivos.
Linea de Accidon |
210

o~
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Descripcion

Ejercidos del Mes

Porcentaje de Avance del Recurso

Justificacion del Mes

Destinados {

Ejercidos

Mensual l Acumulado al mes

Imparticién de 15 cursos de capacitacién asi como 4 foros con temas de
agro negocios, sistemas de calidad e inocuidad a 450 empresarias del
sector agrojndustrial en el segundo, tercer y cuarto trimestre en el ano

2019

La Secretaria de Innovacién y Desarrollo
Econémico llevé a cabo una reingenieria; por
lo que el cumplimiento de metas de este

programa presupuestario se refleja e

integra a los otros programas
presupuestales de la SIDE, segln sea el
sector que se ati

Titular de Dependencia

Ueyoncds detsf

225,000

Ing. Alejandra de la Vega Ar‘rzpeV

Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econdmico

0 0
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104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

2FO0619 / E205T2 FOMENTO AL COMERCIO Y DESARROLLO EMPRESARIAL 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - COMERCIO - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Beneficiarios / Péblacion Objetivo

Definicion del Programa
Poblacion Tipo

M

H Tolal

Generar sinergias que fortalezcan las y los empresarios de las micro, pequefas y medianas empresas OBJETNO Las v los empresarios de las micro, pequefias y medianas empres 3,600

comerciales a través de los servicios para la creacién de nuevas empresas, asesorias, certificaciones, apoyos
economicos asicomo gestiones; a fin de que se integren a cadenas de valor y aumenten su esperanza de vida.

5,400 9,000

Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeresy Hombres

Presupuesto Autorizado Eercido Variacian Anual
263,254 125,011.6 138,242.4
ALINEACION
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018
Eje N4 México Prospero
Tema 08 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Subtema 00 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Objetivo 001 Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
Estrategia
Linea de Accién
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
Eje E2 Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regienal
Tema =
Subtema -
Objetivo 03 Incrementar la generacién, crecimiento y competitividad de Micro, Pequefiasy Medianas Empresas (MiPyMEs) chihuahuenses.
Estrategia 02 Impulsar la comercializacién y consumo de los productos y servicios generados en el estado en mercados locales, regionales, nacionalesy extranjeros.
Linea de Accién 02
Alineacion al Programa Sectorial Periodo 2017-2021
Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacién y Desarrollo Econémico 2017 2021
Tema 04  Comercioy Desarrollo Empresarial
Subtema 00 Comercioy Desarrollo Empresarial
Objetivo 06  Impulsar el desarrollo de nuevos emprendedores para la generacién de empleos.
Estrategia 01 Apoyar a los emprendedores en la gestion de las empresasy la blsqueda de nuevos mercados, para favorecer sinergias comerciales.
Linea de Accidn 4
—— 1
‘ Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
? /\ v Heseripeten dustlifeacicn del Mes Destinados Ejercidos Mensual ! Acumulado al mes
e v H

R
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104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

2F00619/ E205T2 FOMENTO AL COMERCIO Y DESARROLLO EMPRESARIAL 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - COMERCIO - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Ejercidos del Mes

Porcentaje de Avance del Recurso

Justificacion del Mes

Descripclon Destinados Ejercidos Mensual Acumulado al mes
Apoyo del tramite conducente para la obtencién del cédigo de barras, Se apoyaron durante el mes de mayo para la 148,254 49,126 33.14 47.9
registro de marca y tabla nutrimental a 52 mujeres emprendedoras en obtencién del registro de marca a 10
el sequndo, tercer y cuarto trimestre en el afio 2019 empresarias,
Imparticién de 5 cursos de capacitacién en temas empresariales a 100 Se impartieron en el mes de mayo 2 cursos 50,000 5,000 10 90
mujeres emprendedoras en el segundo, tercer y cuarto trimestre en el de capacitacion en temas empresariales
afo 2019 beneficiando a 19 mujeres.
Imparticién de 6 cursos de capacitacién para apertura de negocios a 90 Se realizo 1 curso de capacitacién en el mes 8,000 1,000 12,5 50
mujeres emprendedoras en el segundo, tercer y cuarto trimestre en el de mayo beneficiando a 18 mujeres.
afo 2019
Imparticion de 4 cursos de capacitacion para gestién de registro de La imparticién de cursos de capacitacion 2,000 0 0 250
marcas ante el IMPl a 80 mujeres emprendedoras en el segundo y para la gestion de registro de marcas, estan
tercer trimestre en el afio 2019 programados en el proximo mes de junio

del 2019.

Imparticion de 2 cursos de capacitacién para acompaiiamiento al La imparticién de 2 cursos de capacitacion 55,000 0 0 0

exportador a 30 mujeres| emprendedoras en el segundo y tercer
trimestre en el aiio 2019

para acompaiamiento al exportador a 30
mujeres emprendedoras, estan
programados en el préximo mes de junio
del 2019.

Respensable de Programa

~

P

R RV

/ /

M.A. Silvja Yolands‘ Roman Saen
ectora de C cio
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Ing. Alejandra qé la Vega Arizpe
Secretaria de Innovacién y Desarrollo Economico
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RECURSOS DESTINADOS PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES
Seguimiento de Acciones al Mes de Mayo del 2019

10/09/2019
HojaNo. 1 de 2
PRBRREP356

104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

2F00919 / E204T2 FOMENTO A LA ACTIVIDAD MINERA MEDIANTE EL DESARROLLO SUSTENTABLE 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - MINERIA - DERECHOS HUMANOS E

INCLUSION SOCIAL

Beneficlarios f Péblacién Objetivo

Definicién del Programa
Poblacion

Tipo

M

H Total

Impulsar el establecimiento asi como el desarrollo de la compefitividad de las y los empresarios ylo | OBJETNO

Las y los empresarios y/o concesionarios del sector minero - meté

360

840 1,200

concesionarios del sector minero-metalirgico a través de la asesoria, capacitacion y financiamiento,

Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeres y Hombres

Presupuesio Autorizado

Ejercido

Variacion Anual

6,000

2,500

3,500

ALINEACION

Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018

Eje N4 México Préspero

Tema 08 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Subtema 00 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Objetivo 001 Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
Estrategia

Linea de Accién

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021

Eje E2 Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional

Tema -

Subtema -

Objetivo 01 Fortalecer la organizacién y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para lasy los
chihuahuenses.

Estrategia 03 Fomentar la actividad minera, social y ambientalmente responsable.

Linea de Accién 03

Alineacién al Programa Sectorial Periodo 2017-2021

Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacion y Desarrollo Econémico 2017 2021

Tema 06  Mineria

Subtema 00  Mineria

Objetivo 02 Impulsar el desarrollo de la pequefia mineria.

Estrategia 01 Implementar unprograma con recursos econémicos para apoyar el desarrollo de las MiPymes mineras.
Linea de Accién

4’751
N /
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104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

2F00919 / E204T2 FOMENTO A LA ACTIVIDAD MINERA MEDIANTE EL DESARROLLO SUSTENTABLE 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - MINERIA - DERECHOS HUMANOS E
INCLUSION SOCIAL

Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Bascripcian Justificacién dal Mes Destinados | Ejercidos Mensual Acumulado al mes
Apoyo de asesoria legal integral a 12 empresarias y/o concesionarias Apoyc con asesoria legal integral a 1 6,000 500 8.33 41,67
del sector minero-metalirgico en el primer, segundo, tercer y cuarto empresaria del sector minero-metallrgico
trimestre en el afio 2019 en el mes de mayo del afio 2019.

Al
o

Responsable de Programa

F“"‘:;:

e

“Lic. Josa{Rafael Jabalera Batista
Director de Mineria

Titular de Dependencia

Qu/mau&/

Ing. Alejandra de la Vega
Secretaria de Innovacion y Desarrollo Econbmico
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RECURSOS DESTINADOS PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES HojaNo. 1 de 3
Seguimiento de Acciones al Mes de Mayo del 2019 PRBRREP356
104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO
2F01119 / E206T2 FOMENTO Y DESARROLLO TURISTICO 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - TURISMO - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Beneficiarios / Poblacion Objetivo
Definicién del Programa
Poblacion Tipo M H Total
Fortalecer y estimular el desarrollo turistico en el estado, a través de eventos, promocion, certificaciones, | OBJETMO Las vy los prestadores de servicios turisticos en el estado 711 1,066 1,777
capacitacién y asesorias para las y los prestadores de servicios turisticos en el estado.
fi= Recursos Destinados para la lgualdad de Mujeresy Hombres
Presupuesto Autorizado Hercido Variacion Anual
97,500 2,000 95,500
ALINEACION
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo  2013-2018
Eje N4 México Préspero
Tema 11 Sector turistico
Subtema 00 Sector turistico
Objetivo 001  Aprovechar el potencial turistico de México para generar una mayor derrama econémica en el pais.
Estrategia
Linea de Accién
Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio Periodo 2017-2021
Eje E2 Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional
Tema =
Subtema -
Objetivo 08 Fortalecer el desarrollo turistico del estado de Chihuahua para incrementar de forma sustentable la derrama econémica de este sector en el estado.
Estrategia 02 Me]jorar la oferta de productos turisticos sustentables y diversificados con infraestructura consolidada y servicios de calidad.
Linea de Accién 02
! Alineacion al Programa Sectorial Periodo  2017-2021
Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacion y Desarrollo Econémico 2017 2021
Tema 05  Turismo
Subtema 00  Turismo
Objetivo 03  Fortalecer la oferta turistica para elevar la competitividad del sector.
Estrategia 01 Generar informacion investigacion y conocimiento sobre los destinos y lineas de producto.
Linea de Am;.iéh
. 1
| | \ Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
i N\y Bescripcion Justificaclon del Mes Destinados : Ejercidos Mensual Acumulado al mes

\
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104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

2F01119 / E206T2 FOMENTO Y DESARROLLO TURISTICO 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - TURISMO - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso

Justificacion del Mes

Descripcién Destinados | Ejercidos Mensual Acumulado al mes
Imparticién de 10 cursos de capacitaciéon para prevencién de trata de La Imparticién de 10 cursos de capacitacién 65,000 0 0 1.54
personas a 200 mujeres y hombres en el tercer y cuarto trimestre en el para prevencién de trata de personas a 200
afo 2019 mujeres y hombres, estan programados a
partir del tercer y cuarto trimestre en el afio
2019, aun asi ya se impartié un curso el
pasado mes de marzo del 2019,
Imparticién de 2 cursos de capacitacién para empoderamiento para las Se cumplio con la meta al 100% el pasado 30,000 0 0 3.33
mujeres de mipymes turisticas a 40 mujeres emprendedoras en el mes de marzo del 2019, con la Imparticion
tercer y cuarto trimestre en el aio 2019 de 2 cursos de capacitacion para
empoderamiento para las mujeres de
mipymes  turisticas a 44 mujeres
emprendedoras,
Elaboracién y reparto de 2500 folletos a 10 empresarias del sector La elaboracion y reparto de 2500 folletosa 10 2,500 0 0 0

turistico con temas de prevencfémde trata de personas en el tercer
trimestre en el afio 2019

/)

empresarias del sector turistico con temas
de prevencion de trata de personas, estan
programados en el tercer trimestre en el
afio 2019

Responsable de Programa

T T~ ’

Dra. Nathalie Veronique Desplas Puel
Directora de Turismo
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104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

2P00919 / E203T2 PLANEACION, EVALUACION Y CONDUCCION DEL DESARROLLO ECONOMICO 2019/ ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INDUSTRIA - DERECHOS HUMANOS E
INCLUSION SOCIAL

Beneficlarios / Poblacion Objetivo

Definicién del Programa
Poblacion Tipo M H Total

Articulacion eficaz de estrategias, polticas y programas del sector econémico para la conservacion de empleos | OBJETVO Poblacion econdmicamente activa formal en el estado de Chihuaht 351,510 527,264 878,774
de calidad para la poblacion econémicamente activa formal en el estado de Chihuahua a traves de proyectos
productives, compendios asi como la creacion de Instrumentos de inteligencia de negocio que incidan en el

Recursos Destinados para la Igualdad de Mujeresy Hombres

desarrollo econdmico. Presupuesto Autorizado Ejercido Variacion Anual
170,000 0 170,000
ALINEACION
| Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018
Eje N4 México Prospero
Tema 08 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Subtema 00 Fomento econémico, politica sectorial y regional
Objetivo 001 Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
Estrategia
Linea de Accidén

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2017-2021

Eje E2 Economia, Innovacién, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional

Tema e

Subtema -

Objetivo 01 Fortalecer la organizacion y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para lasy los

chihuahuenses.

Estrategia 01 Promover el desarrollo equilibrado y arménico en las regiones del estado mediante el fortalecimiento de las vocaciones productivas con una vision sustentable,

Linea de Accidn 01 —
T
| Alineacién al Programa Sectorial Periodo  2017-2021

Programa PS03 Programa Sectorial de Innovacién y Desarrollo Econémico 2017 2021

Tema 01 Fortalecimiento Industrial

Subtema 00  Fortalecimiento Industrial

Obijetivo 06  Impulsar un Plan de Desarrollo Econémico Regional de largo plazo en Conjunto conel Sector Privado potenciando las vocaciones de los municipios.

Estrategia 01 Fortalecer las vocaciones regionales de los municipios para impulsar la economia del estado.

Linea de Accidn

/ n
A
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104 - SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

2P00919 / E203T2 PLANEACION, EVALUACION Y CONDUCCION DEL DESARROLLO ECONOMICO 2019 / ECONOMIA, INNOVACION, DESARROLLO SUSTENTABLE Y EQUILIBRIO REGIONAL - INDUSTRIA - DERECHOS HUMANOS E

INCLUSION SOCIAL

Ejercidos del Mes

Porcentaje de Avance del Recurso

Descripcien dustificacion dol Mes Destinados | Ejercidos Mensual Acumulado al mes
Elaboracién en el cuarto trimestre del afio 2019 de un estudio para la La elaboracién del estudio para la 100,000 0 0 0
identificacion de la disponibilidad de mano de obra con perspectiva de identificacion de la disponibilidad de mano
género por region de obra con perspectiva de género por
regién, esta programado en el cuarto
trimestre del afio 2019.
La elaboracién del diagnostico de clima 70,000 0 0 0

Elaboracion en el cuarto trimestre del aiio 2019 de un diagnéstico de
clima laboral con perspectiva de género en la Secretaria de Innovacion y
Desarrollo Econémico con sus instituciones paraestatales
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laboral con perspectiva de género en la
Secretaria de Innovacién y Desarrollo
Econémico con sus instituciones
paraestatales, esta programado en el cuarto
trimestre del afio 2019.
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